
 

 

 

 

 

 

 

 

Estimados/as de Instituciones Educativas Privadas de EBR, EBA y 

EBE 

La Unidad de Gestión Educativa Local Arequipa Norte recuerda a 

usted que es responsabilidad directa de la institución educativa 

mantener actualizada la información del personal directivo en 

todas las plataformas oficiales del sistema educativo, tales como 

SIAGIE, ESCALE, SVIGE, SIMON, REGIEP, entre otras. 

Se ha observado que en algunos casos no se comunica 

oportunamente el retiro, cese o renuncia del personal directivo, lo que 

puede derivar en responsabilidades administrativas indebidas 

para la institución o el exdirectivo. Por ello, se exhorta a cumplir 

con las siguientes disposiciones: 

I. Comunicaciones obligatorias 

1. Informar de manera inmediata a la UGEL cualquier retiro, 

renuncia o cambio del director u otro personal directivo, 

indicando claramente el motivo (salud, renuncia, término de 

vínculo, etc.). 

2. Solicitar a la Oficina del SIAGIE la desvinculación del 

usuario/directivo, conforme a los plazos establecidos por 

normativa, para evitar registros activos indebidos. 

3. Garantizar que toda modificación se realice de forma 

oportuna y bajo responsabilidad, según las normas vigentes. 

II. Procedimiento de reconocimiento de directivos 

Se recuerda que, conforme al Decreto Supremo N.º 005-2021-

MINEDU, el promotor es la única persona autorizada para solicitar 

el reconocimiento del personal directivo. 

En ese sentido, se adjunta al presente comunicado el detalle de 
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los requisitos y el procedimiento correspondiente para tramitar 

dicho reconocimiento. 

Una vez emitida la resolución de reconocimiento por parte de la 

UGEL, corresponderá al promotor o institución educativa 

solicitar la actualización de los datos del nuevo directivo en 

todas las plataformas del MINEDU, como: 

• SIAGIE 

• ESCALE 

• SVIGE 

• SIMON 

• REGIEP 

• Entre otras que correspondan 

III. Sustento normativo 

• Anexo 1, numeral 3.4.2 de la Norma Técnica: 

“Es responsabilidad de la I.E. registrar y mantener actualizada 

la información del personal directivo en el SIAGIE. Toda 

modificación debe realizarse de manera oportuna, bajo 

responsabilidad.” 

• Numeral 7.2 de la misma norma: 

“Es obligación de las instituciones educativas y DRE/UGEL 

garantizar la veracidad y actualización permanente de los datos 

registrados en el SIAGIE.” 

El cumplimiento de estas disposiciones es fundamental para 

asegurar la validez de los actos registrados, prevenir 

responsabilidades posteriores y salvaguardar la integridad del 

sistema de gestión educativa. 

Agradecemos su atención y compromiso con la gestión responsable 

de su institución. 

 

Área de Gestión Institucional UGEL Arequipa Norte 

Arequipa, 24 de julio de 2025 


