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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

“Ano de la Esperanza y Fortalecimlento de la Democracla”

Arequipa, 2026 setiembre 29
OFICIO MULTIPLE N° ﬁ X 7 -2026-GRA/GRE-G

SENOR (A):

DIRECTORA UGEL AREQUIPA NORTE
DIRECTOR UGEL AREQUIPA SUR
DIRECTOR UGEL CAMANA
DIRECTORA UGEL CARAVELI
DIRECTOR UGEL CASTILLA
DIRECTOR UGEL CAYLLOMA
DIRECTOR UGEL CONDESUYOS
DIRECTORA UGEL ISLAY
DIRECTOR UGEL LA JOYA
DIRECTORA UGEL LA UNION

CIUDAD.-

ASUNTO: Remite Directiva REPROGRAMACION Y REORGANIZACION EXCEPCIONAL
PREVENTIVA DE LA CALENDARIZACION DEL ANO ESCOLAR 2026.
REF.: RGR N° 2204-2026-GREA

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes para saludarles cordialmente vy, a la
vez, remitir a su despacho la Directiva Regional N° 014-2026-GRA/GREA-DGP,
“DISPOSICIONES PARA LA REPROGRAMACION Y REORGANIZACION EXCEPCIONAL
PREVENTIVA DE LA CALENDARIZACION DEL ANO ESCOLAR 2026, EN LAS
INSTITUCIONES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LA REGION AREQUIPA, ANTE EL
ESCENARIO DE RIESGO HIDROMETEOROLOGICO ASOCIADO AL FENOMENO EL
NINO 2026-2027", aprobada con RGR N° 2204-2026-GREA.

Lo que hago de su conocimiento para difusidon correspondiente a las
instituciones educativas del ambito de su jurisdiccion.

Sin otro particular, hago oportuna la ocasién para renovarle los saludos y sentimientos de mi
consideracion y estima personal.

Atentamente,

e ‘€HGQUE MANRIQUE
&Y E REGIONAL DE EDUCACION
EGIONAL DE/AREQUIPA

MWCHM/GREA
CVPC/DGP
NMPA*

DOC.:
EXP. :

https://web.grearequipa.gob.pe/
Ronda La Recoleta s/n, Yanahuara / Central telefénica: 054-273234-252391
Arequipa-Arequipa
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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 2204 -2026-GRA/GREA

Arequipa, 25 SEP 2006

VISTO: El Informe Conjunto N° 002-2026-GRA/GREA-DGP, y demas documentacion
que se adjuntan, correspondientes a la DIRECTIVA REGIONAL N° 014-2026-
GRA/GREA-DGP, “DISPOSICIONES PARA LA REPROGRAMACION Y
REORGANIZACION EXCEPCIONAL PREVENTIVA DE LA CALENDARIZACION DEL
ANO ESCOLAR 2026 EN LAS INSTITUCIONES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS DE
LA REGION AREQUIPA, ANTE EL ESCENARIO DE RIESGO
HIDROMETEOROLOGICO ASOCIADO AL FENOMENO EL NINO 2026-2027".

CONSIDERANDO:

0;, Que, el articulo 76 de la Ley N.° 28044, Ley General de Educacion, establece que la

=Pireccion Regional de Educacion es un érgano especializado del Gobierno Regional
responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva circunscripcion
£ erritorial, manteniendo relacién técnico-normativa con el Ministerio de Educacion;

__ Que, la Ley N.° 28044, Ley General de Educacion, establece que la educacion es un

... derecho fundamental de la persona y que el Estado garantiza el ejercicio del derecho a
“ una educacion integral y de calidad, correspondiendo a las instancias de gestion
“educativa adoptar las medidas necesarias para asegurar la continuidad y calidad del
* /servicio educativo;

Que, la Ley N.° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres (SINAGERD), establece el marco juridico para la gestion del riesgo de
desastres, orientado a prevenir y reducir el riesgo y evitar la generacion de nuevos
riesgos, asi como a la preparacién y respuesta ante situaciones de emergencia y
desastre;

Que, mediante Resolucion Ministerial N.° 501-2025-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica para el Ao Escolar 2026 en las Instituciones y Programas Educativos
Publicos y Privados de la Educacion Basica, que establece disposiciones para la
organizacion y desarrollo del afo escolar 2026, incluyendo la calendarizacion, las
semanas lectivas y las semanas de gestion;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 239-2025-MINEDU, se aprobaron las
“Disposiciones para el Desarrollo de las Semanas de Gestion en las Instituciones
Educativas y Programas Educativos de Educacion Basica”; cuyo ambito comprende
al Ministerio de Educacion, las Direcciones Regionales de Educacion, las Unidades de
Gestion Educativa Local y las instituciones educativas publicas y programas educativos
de Educacion Basica;

Que, la region Arequipa segun la evolucion prevista del Fendmeno del Nifio 2026-2027,
presenta caracteristicas geograficas, climaticas y territoriales diferenciadas, resulta
necesario adoptar medidas preventivas que permitan atender oportunamente los
escenarios de riesgo que pudieran afectar la seguridad de la comunidad educativa, la
accesibilidad a las instituciones educativas y la continuidad del servicio educativo;
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Que, los escenarios y reportes emitidos por las entidades técnico-cientificas
competentes requieren que las instancias de gestién educativa mantengan mecanismos
de prevencion, preparacion y respuesta frente a posibles eventos hidrometeorolédgicos
que pudieran afectar el desarrollo regular de las actividades educativas;

Que, en atencién a las condiciones territoriales de la region y al escenario de riesgo

identificado, resulta necesario adoptar una medida preventiva de reorganizacién de la

calendarizacion del afio escolar 2026, orientada a reducir la exposicion de la comunidad

educativa durante determinados periodos, sin afectar los minimos establecidos por la

normativa nacional, treinta y seis (36) semanas lectivas y ocho (08) semanas de gestion,

<4 limitdndose a reorganizar la distribucién temporal de los bloques de semanas lectivas y
" "”-de gestiéon dentro del afio escolar 2026

] due, en dicho contexto, la Direccién de Gestion Pedagdgica de la Gerencia Regional de
"‘o”Educamon de Arequipa ha elaborado la propuesta de la Directiva Regional N° 014-
" 2026-GRA/GREA-DGP, cuyo proposito es establecer disposiciones para la
reprogramacion y reorganizacion de la calendarizacion del afio escolar 2026,
priorizando la protecciéon de la comunidad educativa, la continuidad del servicio y el
cumplimiento de las semanas de gestion establecidos por la normativa vigente;

Que, la propuesta contempla criterios para la reorganizaciéon de la calendarizacion, y
seguimiento por parte de la Gerencia Regional de Educacion, Unidades de Gestion
Educativa Local, y el cumplimiento de la misma, en instituciones educativas y programas
educativos.

\ Que, resulta necesario aprobar el referido instrumento regional a fin de orientar su
- /implementacion de manera articulada en las instituciones y programas educativos de la
/ regién Arequipa;

De conformidad con la Ley N.° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias; Ley N.° 28044, Ley General de Educacion y sus modificatorias; Ley N.°
29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y sus
modificatorias; Resolucion Ministerial N.° 239-2025-MINEDU; Resolucién Ministerial N.°
501-2025-MINEDU; y demas normas vigentes y aplicables;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR la DIRECTIVA REGIONAL N° 014-2026-GRA/GREA-DGP,
“DISPOSICIONES PARA LA REPROGRAMACION Y REORGANIZACION
EXCEPCIONAL PREVENTIVA DE LA CALENDARIZACION DEL ANO ESCOLAR
2026 EN LAS INSTITUCIONES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LA REGION
AREQUIPA, ANTE EL ESCENARIO DE RIESGO HIDROMETEOROLOGICO
ASOCIADO AL FENOMENO EL NINO 2026-2027”. que como Anexo forma parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- AMBITO DE APLICACION: DISPONER que las disposiciones contenidas
en la Directiva Regional aprobada mediante la presente Resolucién sean de aplicacion
por las Unidades de Gestion Educativa Local y por las instituciones y programas
educativos publicos y privados de Educacién Béasica comprendidos en el ambito
territorial de la region Arequipa, en lo que corresponda y conforme a la normativa
nacional vigente.

Articulo 3.- IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO: DISPONER que las Unidades de
Gestion Educativa Local de la region Arequipa implementen, comuniquen y realicen el
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seguimiento de la Directiva Regional aprobada, en el ambito de sus competencias,
adoptando las acciones necesarias para garantizar su cumplimiento.

Articulo 4.- MONITOREO Y ASISTENCIA TECNICA: ENCARGAR a la Direccion de
Gestion Pedagdgica de la Gerencia Regional de Educacion de Arequipa el seguimiento
y monitoreo de la implementacion de la Directiva Regional, asi como la emisiéon de
orientaciones técnicas complementarias que resulten necesarias, dentro del ambito de
A@m@\é\\ sus competencias y en concordancia con la normativa nacional vigente.
Q

N

o %,>\ rticulo 5.- ADECUACION DE LA CALENDARIZACION INSTITUCIONAL:
e 2 €ISPONER que las instituciones y programas educativos publicos y privados de
ducacion Basica de la region Arequipa adecuen su calendarizacion institucional a las
</ disposiciones establecidas en la Directiva Regional aprobada mediante la presente
Resolucion, garantizando el cumplimiento de las semanas lectivas y de gestion, los dias
minimos establecidos por la normativa nacional, la continuidad del servicio educativo y
las condiciones de seguridad de la comunidad educativa.

Articulo 6.- DIFUSION: DISPONER que las Unidades de Gestién Educativa Local
ealicen la difusion de la presente Resolucion y de la Directiva Regional a las
2 instituciones y programas educativos de sus respectivas jurisdicciones, utilizando los
/2 medios institucionales disponibles.

< 4 _\Articulo 7.- PUBLICACION: DISPONER la publicacién de la presente Resolucién y de
la Directiva Regional que como Anexo forma parte integrante de la misma, en el portal
~/institucional de la Gerencia Regional de Educacién de Arequipa, conforme a las
disposiciones vigentes.

Articulo 8.- PREVALENCIA DE LA NORMATIVA NACIONAL: PRECISAR que las
&)/ disposiciones nacionales que emita posteriormente el Ministerio de Educacion y que
resulten de obligatorio cumplimiento sobre la materia regulada prevaleceran sobre las
disposiciones de la Directiva Regional, debiendo efectuarse las adecuaciones que
correspondan.

Registrese, comuniquese y camplase.

S
LIAM CHOQUE MANRIQUE
EGIONAL DE EDUCACION
REGIONAL DE AREQUIPA

i

-

\ /8

-

GOBIERNG

MWCHM/GREA.
CVPC/DGP
EMP/EES

c.c. archivo

PROYECTO DE RESOLUCION N° 104-2026-GRA/GREA-DGP
DOC: 10059981
EXP: 5976957
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DIRECTIVA REGIONAL N.° 0 1 4 -2026-GRA/GREA-DGP

DISPOSICIONES PARA LA REPROGRAMACION Y REORGANIZACION
EXCEPCIONAL PREVENTIVA DE LA CALENDARIZACION DEL ANO ESCOLAR 2026,
EN LAS INSTITUCIONES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LA REGION AREQUIPA,
ANTE EL ESCENARIO DE RIESGO HIDROMETEOROLOGICO ASOCIADO AL
FENOMENO EL NINO 2026-2027".

I. FINALIDAD.

Establecer disposiciones para la reprogramacién y reorganizacion de la calendarizacion del
afio escolar 2026 en las instituciones y programas educativos de Educacion Basica de la
regién Arequipa, como medida preventiva orientadas a salvaguardar la integridad fisica, el
bienestar socioemocional y las condiciones de continuidad del servicio educativo de
estudiantes, docentes, directivos y demas integrantes de la comunidad educativa, frente al
escenario de riesgo asociado al fenémeno de El Nifio 2026-2027, lluvias intensas,
inundaciones, huaicos, deslizamientos, movimientos en masa déficit hidrico y afectacion
del abastecimiento del agua, asi como posibles interrupciones de vias y servicios basicos.

N Efo‘(v,}\a medida busca concentrar el desarrollo de las semanas lectivas durante el periodo previo
e

\tramo de mayor exposicion a eventos hidrometeoroldgicos, garantizando el cumplimiento
as metas minimas establecidas para el afio escolar.

Reprogramar la calendarizacion del afio escolar 2026 en la region Arequipa, adecuandola
a las condiciones territoriales y al escenario de riesgo climatico que pudiera presentarse en
a region, priorizando la proteccion de la vida, la integridad y el bienestar de la comunidad
+g¢ducativa, asi como la continuidad y el cumplimiento obligatorio de las metas de tiempo
’ @ ectivo y de gestion.

2.2. Objetivos especificos.

a) Reducir la exposicién de estudiantes y personal educativo a posibles situaciones
de peligro derivadas de lluvias intensas, inundaciones, movimientos en masa,
deslizamientos, huaicos, déficit hidrico, afectacién de los servicios de agua y
saneamiento, asi como interrupciones de las vias de comunicacion y otros
peligros que puedan comprometer la seguridad y continuidad del servicio
educativo.

b) Garantizar el desarrollo de las treinta y seis (36) semanas lectivas y ocho (08)
semanas de gestion, previstas para el afio escolar 2026, en el marco de la
normativa vigente.

c) Reorganizar las semanas de gestion previstas para el Gltimo tramo del ario,
concentrando las actividades de gestion en diciembre.

d) Fortalecer las condiciones para la culminacién de los aprendizajes, la evaluacion
de los estudiantes y el cierre adecuado del afio escolar.

e) Fortalecer la preparacion de las instituciones educativas frente a posibles
escenarios de emergencia y/o desastre.

f) Permitir que las UGEL, considerando las caracteristicas territoriales de sus
jurisdicciones, adopten medidas diferenciadas en las instituciones educativas que
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presenten mayor exposicion o vulnerabilidad, informando oportunamente a la
GREA.

Ill. ALCANCE.

a) Gerencia Regional de Educacion de Arequipa.

b) Unidades de Gestion Educativa Local de la region Arequipa.

c) Instituciones y programas educativos publicos y privados de Educacion Basica, de
acuerdo con el ambito de aplicacion de la normativa nacional vigente.

d) Servicios educativos que implementan modelos de servicio educativo, formas de
atencién especificas o intervenciones pedagogicas, en lo que corresponda y de
acuerdo con su normativa especifica.

IV. DEFINICIONES.

4.1. Reorganizacion de la calendarizacion:

Modificacion de la distribucion de los bloques de semanas lectivas y semanas de gestion
del afio escolar 2026, manteniendo los minimos establecidos por la normativa nacional
vigente.

. Reprogramacion:

ificacion posterior de los dias lectivos o de gestion que hubieran sido afectados por
4 emergencia, desastre u otra situacion que impida la prestacion regular del servicio
cativo, conforme a la normativa vigente.

Probabilidad de que la poblacién y sus medios de vida sufran dafios y péerdidas como
consecuencia de la interaccion entre peligro, vulnerabilidad y exposicion.

.4. Flexibilizacion territorial:

Adopcmn de medidas diferenciadas en determinadas instituciones educativas o ambitos
territoriales, sustentadas en evidencias objetivas de exposicién, vulnerabilidad o afectacién
y dentro del marco de la normativa vigente.

4.5. Continuidad del servicio educativo:

.Capacidad de la institucion educativa para mantener o restablecer oportunamente la
v/ prestacién del servicio educativo ante situaciones de peligro, emergencia o desastre.
.ﬁ‘:h»u g

J‘l
C\ON D& |

_-4.6. Emergencia:

‘Sltuamon que afecta el funcionamiento normal de la comunidad educativa y requiere la
tefdopcmn de medidas inmediatas de proteccion y respuesta, de acuerdo con el marco del
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y la normativa educativa vigente.

" 4.7. Evidencia objetiva de riesgo:

Informacién verificable proveniente de avisos y prondsticos oficiales, reportes de
autoridades competentes, evaluaciones de infraestructura, condiciones de transitabilidad y
accesibilidad, disponibilidad de servicios basicos, reportes de las UGEL, instituciones
educativas u otras fuentes técnicamente sustentadas.
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4.8. Déficit hidrico

Condicién caracterizada por la insuficiente disponibilidad de recursos hidricos respecto de
las necesidades existentes en un determinado ambito y periodo, que puede comprometer
el abastecimiento de agua para consumo, higiene, saneamiento y funcionamiento del
servicio educativo.

V. BASE NORMATIVA.

La presente Directiva se sustenta, entre otras, en las siguientes disposiciones:
5.1. Constitucion Politica del Peru.
5.2. Ley N° 28044, Ley General de Educacion.
5.3. Ley N. 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
(SINAGERD), y sus modificatorias.
5.4. Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, y su Reglamento aprobado mediante
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, en lo que corresponda.
5.5. Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley General de
Educacién, y sus modificatorias.
----- "\\5 6. Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29664,
y sus modificatorias.
Decreto Supremo N° 006-2021-MINEDU, que aprueba los Lineamientos para la

gf‘/ escolar de instituciones educativas publicas de Educacion Basica.

§ Decreto Supremo N.° 116-2026-PCM, que declara el Estado de Emergencia en varios
distritos de algunas provincias, entre ellas del departamento de Arequipa, por peligro
inminente ante déficit hidrico para el periodo de lluvias 2026-2027.

5.9. Resolucion Ministerial N° 281-2016-MINEDU, que aprueba el Curriculo Nacional de la

Educacién Basica, y sus modificatorias.

denominada “Disposiciones para el desarrollo de las Semanas de Gestion en las

Instituciones Educativas y Programas Educativos de Educacion Basica”.

5.11. Resolucion Ministerial N° 501-2025-MINEDU, que aprueba la “Norma Técnica para el
AfRo Escolar 2026 en las Instituciones y Programas Educativos Publicos y Privados de
la Educacién Basica”.

5.12. Resolucion Viceministerial N° 212-2020-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos de
Tutoria y Orientacion Educativa para la Educacién Basica”.

5.13. Las normas y disposiciones emitidas por el Ministerio de Educacién, INDECI,
CENEPRED, SENAMHI y ENFEN relacionadas con la prevenciéon y reduccion del

riesgo

,/j:(:&i'; de desastres y la continuidad del servicio educativo.

F¥ 5 14. Las demas normas vigentes que resulten aplicables.

VI FUNDAMENTOS TECNICOS.
6 1. Escenario climatico y perspectiva regional.

El ENFEN mantiene el estado de “Alerta de El Nifio Costero”. En su Comunicado Oficial
N° 16-2026, de fecha 14 de septiembre de 2026, sefiala que El Nifio Costero podria
continuar hasta mediados de otofio de 2027, con la mayor probabilidad de una magnitud
extraordinaria entre septiembre de 2026 y enero de 2027. La medida preventiva no se
sustenta exclusivamente en la previsién de precipitaciones, sino en la combinacion de los
escenarios climaticos con las condiciones de exposicién, vulnerabilidad, accesibilidad,
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infraestructura educativa y continuidad del servicio existentes en los diferentes territorios
de la region Arequipa. En consecuencia, la aplicacion de la medida debera
complementarse con una evaluacion territorial diferenciada y con el seguimiento
permanente de los avisos y escenarios oficiales.

El ENFEN recomienda a los responsables de tomar decisiones, considerar los escenarios
de riesgo actualizados, los avisos meteorolégicos y los prondsticos estacionales para
adoptar medidas de reduccién del riesgo de desastres y preparacion ante los peligros
asociados al evento de El Nifio 2026-2027 y la temporada de lluvias de septiembre de
2026 a abril de 2027.

En consecuencia, la planificacién educativa regional debe considerar que la regiéon
Arequipa presenta una marcada heterogeneidad territorial, comprendiendo ambitos
costeros, valles interandinos, vertientes occidentales y zonas altoandinas, cuyas
condiciones de exposicién y vulnerabilidad frente a peligros hidrometeorolégicos no son
homogéneas.

~ 6.2. Escenario de déficit hidrico y disponibilidad de agua.

“Mediante Decreto Supremo N.° 116-2026-PCM se declar6 el Estado de Emergencia en
djversos distritos, entre ellos ambitos del departamento de Arequipa, por peligro inminente

La evaluacion del escenaric regional debera considerar que los efectos asociados a la
variabilidad climatica no se manifiestan de manera homogénea en el territorio de Arequipa.
Mientras determinados ambitos pueden presentar exposicion a lluvias intensas y peligros
asociados, otros pueden registrar condiciones de precipitacion normal a inferior, reduccion

En ese contexto, el déficit hidrico constituye un factor que puede comprometer las
condiciones de salubridad, higiene y funcionamiento de las instituciones educativas,
especialmente en aquellas que presentan limitada disponibilidad o almacenamiento de
agua.

Por tanto, las UGEL y las instituciones educativas deberan considerar dentro de la
evaluacion territorial las condiciones de abastecimiento, almacenamiento y disponibilidad
de agua, asi como las medidas necesarias para garantizar la continuidad del servicio
educativo.

/ -Q«hﬁm';‘:.- ‘
ohoe, % 6.3. Condiciones territoriales de la regiéon Arequipa.

‘Los escenarios de riesgo disponibles para el territorio regional, evidencian la necesidad de
jmantener una vigilancia diferenciada de las ocho provincias de Arequipa, especialmente en
\ S F:;; sectores donde existen condiciones de exposicion a:

-3 » Inundaciones y desbordes de rios y quebradas.

* Huaicos y flujos de detritos.

e Deslizamientos, derrumbes y otros movimientos en masa.

e Interrupcion o deterioro de vias de comunicacion.

« Afectacion de los servicios de agua, saneamiento y energia eléctrica.
o Danos en infraestructura educativa.

o Aislamiento temporal de comunidades educativas.

o Déficit hidrico y disminucién de la disponibilidad de agua.
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+ Limitaciones en el abastecimiento y almacenamiento de agua para consumo,
higiene y funcionamiento del servicio educativo.

Por ello, la calendarizacién regional debe incorporar el enfoque territorial y gestion de
riesgo de desastres.

6.3. Posibles impactos en la comunidad educativa.

Los eventos hidrometeorolégicos asociados al escenario de El Nifio pueden afectar:

a) La integridad fisica y el bienestar socioemocional de estudiantes, docentes,
directivos y personal administrativo.

b) La infraestructura educativa, especialmente en instituciones ubicadas en
quebradas, laderas, cauces, zonas inundables o susceptibles a movimientos en
masa.

c) El acceso y permanencia de estudiantes y trabajadores, debido a la interrupcion
de vias.

d) Los servicios basicos de las instituciones educativas.

e) El mobiliario, equipamiento, materiales educativos y documentacién institucional.

f) Las rutas de evacuacion, zonas seguras y puntos de reunion.

/G'@'AL 0[\ g) La continuidad operativa, pedagoégica e institucional del servicio educativo.
s $ON

. Sustento normativo para la reorganizacion de la calendarizacion.

\\@ Norma Técnica para el Afio Escolar 2026, R.M. 501-2025, establece treinta y seis (36)
/semanas lectivas y ocho (08) semanas de gestion, debiendo cumplirse como minimo
ciento sesenta (160) dias lectivos y treinta (30) dias de gestion.

Asimismo, la citada norma establece que las DRE y UGEL pueden definir una distribucion
de semanas lectivas y de gestion distinta a la sugerida, atendiendo a necesidades
identificadas en sus contextos territoriales, incluidos aspectos bioclimaticos y sociales.

La misma Norma Técnica contempla que, ante situaciones de emergencia y/o desastres
que pongan en peligro la seguridad de los estudiantes y de la comunidad educativa,
corresponde priorizar su integridad, reprogramar los dias afectados y adoptar estrategias
qgue permitan la continuidad del servicio educativo.

En consecuencia, la presente reorganizacion constituye una medida preventiva de caracter
5)/ territorial y regional, orientada a reducir la exposicion de la comunidad educativa durante el
tramo final del afio.

VII. DISPOSICIONES GENERALES.
% 57.1. Reprogramacion y cumplimiento de la calendarizacion regional.

‘ngspongase para las instituciones y programas educativos comprendidos en el ambito de

&< 7/ la presente Directiva, la reorganizacion de la calendarizacién del afio escolar 2026,
: manteniendo el cumplimiento de treinta y seis (36) semanas lectivas y ocho (08) semanas
de gestion.

7.2. Reorganizacion preventiva del Bloque de las semanas de gestion.

En atencién al escenario de riesgo hidrometeorolégico previsto para la region Arequipa y
considerando las caracteristicas territoriales de sus provincias, se dispone que el IV
bloque de semana de gestion correspondiente al periodo comprendido entre el 12 y
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16 de octubre de 2026, sera reprogramada e inteqrada al blogue final de semanas de
gestion del mes de diciembre de 2026.

A tal efecto, se precisa que del 12 al 16 de octubre de 2026 no se suspenderan las
actividades lectivas, integrandose dicho periodo de forma continua al lll bloque lectivo.

Esta medida permitira desarrollar de manera continua el tercer y cuarto bloque de semanas
lectivas durante el periodo comprendido entre agosto y diciembre.

7.3. Nueva distribucion regional.

La calendarizacion regional queda establecida de la siguiente manera:

BLOQUE | TIPO : DURACION FECHAS 2026
I Semanas de gestién. | 02 semanas 02 al 13 de marzo
| Semanas lectivas. 09 semanas 16 de marzo al 15 de mayo
[l Semanas de gestién. | 01 semana 18 al 22 de mayo
1 Semanas lectivas. 09 semanas 25 de mayo al 24 de julio
[ Semanas de gestién. | 02 semanas 27 de julio al 07 de agosto
11 Semanas lectivas. 09 semanas 10 de agosto al 09 de octubre
AV Semanas lectivas 09 semanas 12 de octubre al 11 de
s diciembre
VyV Semanas de gestién. | 03 semanas 14 al 31 de diciembre

A / .4. Continuidad de las semanas lectivas.

NG 5/ '

\ Se garantiza la continuidad de las dieciocho (18) semanas lectivas comprendidas entre el

— 10 de agosto y el 11 de diciembre de 2026, con la finalidad de favorecer el desarrollo
progresivo de las competencias, la culminacion de las experiencias de aprendizaje y la

evaluacion de los aprendizajes.

NN s @
LGN VA

7.5. Semanas de gestion de diciembre.

Durante las semanas de gestion comprendidas entre el 14 y el 31 de diciembre de 2026,

las instituciones educativas desarrollaran las actividades previstas en la normativa nacional

vigente:

a) Evaluacion del cumplimiento de las metas de aprendizaje.

b) Consolidacion y andlisis de los resultados de aprendizaje.

c) Registro y actualizacion de informacion en los sistemas correspondientes.

d) Atencién y seguimiento de estudiantes que requieran recuperacion o
acompafamiento.

e) Evaluacion de la practica pedagoégica.

f) Evaluacion de la convivencia y bienestar socioemocional.

g) Evaluacion de la implementacién de los instrumentos de gestion.

h) Identificacion de dificultades, avances y buenas practicas.

i) Actualizacion y/o formulacién de los instrumentos de gestion correspondientes al
ano 2027.

j) Identificacién de necesidades de infraestructura, equipamiento, materiales y
condiciones de seguridad.

k) Implementacién de acciones de prevencion y reduccion del riesgo de desastres.

) Otras acciones previstas en la normativa vigente para las semanas de gestion.
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Las actividades de cierre y planificacién deberan desarrollarse priorizando el trabajo
colegiado y la optimizacion de la jornada laboral, conforme a la normativa vigente. La R.M.
N° 501-2025-MINEDU establece que el cierre del afo escolar comprende, entre otras
acciones, la evaluaciéon de metas, la actualizacion de instrumentos de gestion, la
identificacién de necesidades para el siguiente afio y el resguardo de materiales,
equipamiento y documentacion.

VIIl. DISPOSICIONES ESPECIFICAS.
8.1. De la Gerencia Regional de Educacion de Arequipa.

a) Implementara y comunicara la presente Directiva a las UGEL de la region.
b) Realizara el seguimiento y monitoreo de su cumplimiento.
c) Coordinara con las instancias regionales competentes la actualizacién de los
escenarios de riesgo.
d) Mantendra vigilancia permanente segun la informacion emitida por SENAMHI,
ENFEN, CENEPRED, INDECI y otras entidades competentes.
e) Emitira las orientaciones complementarias que resulten necesarias.
f) Realizara, en coordinacién con las UGEL y las entidades competentes, el
seguimiento de las instituciones educativas expuestas a peligros asociados al
Fendmeno EI Nifio y al déficit hidrico, considerando las condiciones de
P T infraestructura, accesibilidad, disponibilidad de servicios basicos y continuidad del
SRS servicio educativo.

7
/S

Comunicaran oportunamente la presente Directiva a las instituciones educativas de

su jurisdiccion.

Brindaran asistencia técnica para la adecuacion de la calendarizacion institucional.

Coordinaran con las comisiones y equipos responsables de la gestion del riesgo de

desastres y continuidad del servicio educativo.

Identificaran las instituciones educativas con mayor nivel de exposicion y/o

vulnerabilidad.

Realizaran el seguimiento de las condiciones de seguridad de las instituciones

educativas.

Mantendran actualizada la informacién sobre las instituciones educativas

potencialmente afectadas.

g) Comunicaran oportunamente a la GREA cualquier situacién que pudiera
comprometer el desarrollo del servicio educativo, para fines de registro y
seguimiento.

h) Identificaran y monitorearan las instituciones educativas que presenten afectacion o
riesgo de afectacion en el abastecimiento de agua para consumo, higiene,
saneamiento y funcionamiento del servicio educativo.

i) Coordinaran con los gobiernos locales y las entidades competentes las acciones
que correspondan para contribuir a garantizar la disponibilidad de agua y la

continuidad del servicio educativo

LM %N\ 8.3, De las instituciones educativas publicas.

2
&
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a) Adecuaran su calendarizacién institucional a las disposiciones de la presente
Directiva.
b) Actualizaran el PAT o documento de gestion correspondiente.
c) Informaran oportunamente a estudiantes, familias y personal de la institucién
educativa sobre la nueva calendarizacion.
d) Revisaran y actualizaran sus protocolos y procedimientos de preparacion y
respuesta ante emergencias.
e) Verificaran las rutas de evacuacion, zonas seguras y puntos de reunion.
f) Adoptaran medidas para el resguardo de materiales educativos, mobiliario, equipos,
documentacién y demas bienes.
g) Coordinaran con las autoridades locales y las instancias correspondientes cuando
se identifiquen situaciones de riesgo.
h) Garantizaran que las acciones de gestién no afecten el cumplimiento de las
semanas lectivas ni la jornada laboral establecida por la normativa vigente.
i) Comunicaran a la UGEL de su jurisdiccion inmediatamente ante cualquier situacién
I que pudiera comprometer el desarrollo del servicio educativo.
\{a’u'ﬂwé\\ j) Verificaran las condiciones de abastecimiento, almacenamiento y disponibilidad de
: N agua para consumo, higiene y saneamiento, comunicando oportunamente a la
UGEL las situaciones que puedan comprometer el funcionamiento del servicio
educativo.

1'/ . - - - -
:'*~8.4. De las instituciones educativas privadas.
Las instituciones educativas privadas comprendidas en el ambito de aplicacién de la
presente Directiva:

a) Adecuaran su calendarizacién institucional segun las disposiciones de la normativa
nacional y de la presente Directiva, en lo que corresponda.

b) Mantendran las semanas y dias lectivos minimos exigibles conforme a la normativa
vigente.

c) Informaran oportunamente a las familias, estudiantes y personal sobre Ia
calendarizacién resultante.

d) Revisaran y actualizaran sus condiciones de seguridad, protocolos vy
procedimientos de preparacion y respuesta ante emergencias, incluyendo rutas de
evacuacion, zonas seguras y puntos de reunién

e) Comunicaran oportunamente a la UGEL de su jurisdiccién cualquier situacion de
riesgo o afectacién que pudiera comprometer la seguridad de la comunidad
educativa o la continuidad del servicio educativo.

f) Verificaran las condiciones de abastecimiento, almacenamiento y disponibilidad de
agua para consumo, higiene y saneamiento, adoptando las medidas preventivas
que correspondan para garantizar condiciones adecuadas para la prestacién del
servicio educativo.

g) Adoptaran las medidas necesarias para garantizar la continuidad y calidad del
servicio educativo, de acuerdo con las condiciones territoriales y la normativa
vigente.

X. FLEXIBILIZACION TERRITORIAL.

9.1 Procedencia.
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En base al Informe Técnico y considerando la heterogeneidad geografica, climatica y de
exposicion al riesgo existente en las ocho provincias de Arequipa, las UGEL podran emitir
las medidas y ajustes complementarios a la implementacion de la presente calendarizacion
en instituciones educativas especificas, cuando existan evidencias objetivas de riesgo o
afectacion, debiendo dar cuenta a la GREA para cautelar el cumplimiento de las metas
educativas.

9.2 Criterios.
Para evaluar la procedencia de una medida diferenciada se considerara:
a) Los avisos y prondsticos oficiales emitidos por SENAMHI y ENFEN.
Los escenarios de riesgo elaborados por CENEPRED.
Los reportes de las autoridades locales competentes.
Las condiciones de accesibilidad y transitabilidad.
Las condiciones de infraestructura y servicios basicos de la institucién educativa.
La disponibilidad y continuidad del abastecimiento de agua para consumo, higiene y
saneamiento en la institucién educativa.
La situacién de seguridad de estudiantes y trabajadores.
Los reportes de los equipos responsables de gestion del riesgo de desastres y
continuidad del servicio educativo.

debidamente sustentado, comunicado a la instancia superior correspondiente y efectuado
dentro del marco de la normativa vigente.

. MEDIDAS ANTE LA MATERIALIZACION DE UNA EMERGENCIA.

$i durante la vigencia de la presente Directiva se produce una emergencia que

omprometa la seguridad de la comunidad educativa o impida el desarrollo presencial del

servicio educativo, la

UGEL, en coordinacién con la institucién educativa y la GREA, evaluara la estrategia

correspondiente, pudiendo considerar, segun las condiciones y la R.M. N° 501-2025-

MINEDU que establece expresamente: “ante situaciones de emergencia que pongan en

peligro la seguridad de la comunidad educativa, deben priorizarse la integridad y el

bienestar y, cuando corresponda, reprogramarse los dias afectados”.

a) Reubicacion temporal del servicio educativo.

b) Modalidad virtual de forma excepcional

c) Suspension temporal del servicio cuando resulte indispensable para proteger la
integridad de la comunidad educativa.

d) Reprogramacion de los dias lectivos o de gestion afectados, cuando se encuentren
previstas y autorizadas por la normativa vigente y resulten pedagégica, tecnologica

T y territorialmente viables, el mismo que se operativizara mediante la elaboracion de
- f su plan de recuperacion inmediata..
15h o ,/‘( . "
\ “Xl. GARANTIAS PEDAGOGICAS

La reorganizacion de la calendarizacion no debera generar reduccion de las oportunidades
de aprendizaje de los estudiantes.

Las instituciones educativas deberan:
a) Garantizar el desarrollo de las competencias previstas en el CNEB.
b) Priorizar experiencias de aprendizaje pertinentes al contexto.
c) Aplicar evaluacion formativa de manera permanente.
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d) Identificar oportunamente a estudiantes que requieran apoyo o recuperacion de
aprendizajes.

e) Fortalecer el acompafiamiento socioemocional.

f) Evitar la sobrecarga de actividades al estudiante como consecuencia de la
reorganizacion del calendario.

g) Garantizar el cierre adecuado de los procesos de evaluacion y registro de los
aprendizajes.

XIl. GESTION DE ALERTAS E INFORMACION

Las UGEL y las instituciones educativas deberan mantener vigilancia de los avisos, alertas
y reportes oficiales emitidos por las entidades competentes.

Las alertas o pronosticos constituyen insumos para la toma de decisiones y no determinan,
por si solos, la suspension automatica del servicio educativo.

Las decisiones deberan considerar conjuntamente:

Nivel de peligro;

Exposicion;

Vulnerabilidad;

Accesibilidad;

Condiciones de infraestructura;

Disponibilidad de servicios basicos;

Seguridad de estudiantes y personal; y

Capacidad de continuidad del servicio educativo.

Estudiantes;

Madres, Padres de familia o Apoderados;

Docentes;

Directivos;

Personal administrativo;

Organos de participacion y representacion de la comunidad educativa.

La comunicacidon debera enfatizar que la medida tiene caracter preventivo y responde a
criterios de seguridad, continuidad del servicio educativo y gestion territorial del riesgo.

XIV. MONITOREO Y EVALUACION

La GREA, a través de sus érganos y equipos competentes, realizara el seguimiento de la
implementacion de la presente Directiva.

Las UGEL reportaran periédicamente:
a) El cumplimiento de la calendarizacion.
b) Las situaciones de riesgo identificadas.
c) Las instituciones educativas afectadas.
d) Las acciones de prevencion y preparacion implementadas.
e) Las situaciones que hayan ocasionado interrupcion del servicio educativo.
f) Las medidas adoptadas para garantizar la continuidad del servicio.
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La informacion recopilada permitirda adoptar medidas oportunas y, de ser necesario,
disponer ajustes adicionales en funcién de la evolucién de los escenarios de riesgo.

XV. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

15.1. La presente Directiva tiene caracter preventivo y se sustenta en base a los informes y
evaluaciones técnicas emitidos por las entidades competentes, disponible al momento de
su aprobacién. Los escenarios climaticos y de riesgo tienen caracter probabilistico y
deberan ser actualizados conforme se emitan nuevos prondsticos, avisos y escenarios
oficiales.

<52 La presente disposicion no implica por si misma la declaracién de estado de
‘mergenma ni la suspensién automatica del servicio educativo en ninguna jurisdicciéon o
imstitucion educativa.

©15.3. Las decisiones de suspension, reubicacion o cambio temporal de la estrategia de
prestacion del servicio educativo que resulten necesarias como consecuencia de la
materializaciéon de un peligro, deberan adoptarse conforme a la normativa vigente y sobre
la base de evidencias y reportes oficiales.

Arequipa, septiembre de 2026.

GERENTE REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
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