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' | “HACIA EL NORTE DE LA EDUCACION”

REASIGNACION DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO D. L. N.° 276

RESULTADO PRELIMINARES

La Unidad de Gestion Educativa Local Arequipa Norte, a fravés
de la Comision de Rotacion y Reasignacion del Personal
Administrativo nombrado bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276, constituida mediante Resolucion Directoral de
Modificatoria N° 04165-2026-UGEL.AN, y en el marco de lo
dispuesto por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM vy la Resolucidon
Ministerial N° 0639-2004-ED, hace de conocimiento de los
servidores administrativos interesados que, por medio de la
presente, se realiza la publicacion de los resultados PRLIMINARES
del presente proceso.

Nota:

La presentacion de expedientes de reclamos se realizard
conforme al cronograma establecido y la hora (23 de octubre
2026 hasta las 15.00 horas).

AREQUIPA, OCTUBRE 2026

veeL ArequipA NorTE @ @ ©



EDWINPILA
Texto tecleado
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RESULTADO PRELIMINARES - REASIGNACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 276 -2026

DATOS DE INSTITUCION DE ORIGEN DATOS DE INSTITUCION DE DESTINO Experiencia Unidad Famili Formacién
N° |Apellidos y Nombres = Aiternativas de destino (1 Gat. | Laboral (Max. 40 [ V8¢ TS | Académica (Msx. | Puntaje Toral | CONDICIGN Observaciones
Cargo Rem. Institucién 2,37 Institucion [ pts.) (Max. 40 pts.) 20 pts.)
LE. N° 40060 “Elias No cumple con el requisito establecido del Articulo 47 de la R.M.
Villacorta Ramos, Trabajador de e N° 0639-2004-ED (modificado por la R.S.G. N° 185-2025-MINEDU)
. AE Aguirre”-UGEL LA - - - - . = - NO APTO 32 : :
Gustavo Rolando Servicio Il JOYA al omitir o precisar como nuevo centro de trabajo, hasta 3 lugares
ubicados en el ambito geografico del érgano de destino
No cumple con el requisito general establecido en el Articulo 35
de la R.M. N° 0639-2004-ED (modificado por la R.S.G. N° 185-2025
Trabajador de [I.E. N° 40079 Victor AE NO APTO MINEDU) respecto a la exigencia de cargo igual o similar, dado
Servicio Il Nufiez Valencia que la verificacion del perfil conforme al literal a) del Articulo 37,
las plazas de origen y destino corresponden a cargos distintos que
cuentan con diferentes requisitos y funciones.
No cumple con el requisito general establecido en el Articulo 35
A LE. “Andrés Avelino A ) delaR.M. N 0639-2004-EDl(m0(?|f|cado porlla R.S.G: N 185-2025
2 Polar Flores, Oscar Trabajador de AE Caceres”-UGEL Trabajador de  [I.E. Carlos José AE ~ ~ ~ ~ NO APTO MINEDU) respecto a la exigencia de cargo igual o similar, dado
Antonio Servicio CONDESUYOS Servicio Il Echavarry Osacar que la verificacion del perfil conforme al literal a) del Articulo 37,
las plazas de origen y destino corresponden a cargos distintos que
cuentan con diferentes requisitos y funciones.
No cumple con el requisito general establecido en el Articulo 35
de la R.M. N° 0639-2004-ED (modificado por la R.S.G. N° 185-2025-
.E. N° 4 1Al MINED t | i ia d i | o simil
Oficinista Il 009 ma AE - - - - NO APTO U? respsc oala ex'lgenua e cargo igual o simi a’r, dado
Mater de Congata que la verificacion del perfil conforme al literal a) del Articulo 37,
las plazas de origen y destino corresponden a cargos distintos que
cuentan con diferentes requisitos y funciones.
No cumple con el requisito general establecido en el Articulo 35
LE. N° 40092 “José de la R.M. N° 0639-2004-ED (modificado por la R.S.G. N° 185-2025
Apaza Flores, Pilar . 1.E. N° 40479 “Miguel . o MINEDU) respecto a la exigencia de contar con la misma categoria
3 i Secretaria | -- ” Secretaria | D. Zuzunaga TE - -- -- -- NO APTO R . e
Jessica Grau”-UGEL ISLAY Obando” remunerativa, dicho aspecto observado se verificé en el Informe
Escalafonario, y se aprecia que la plaza de origen no cuenta con
categoria remunerativa.
Mamani Huanca, Trabajador de Sede Administrativa-| Trabajador de |I.E.I. Victoria Barcia
4 AE AE 24 - 7 1 APT
Eduardo Doroteo Servicio Il UGEL CARAVELI Servicio Il Boniffatti 3 0
I.E. N° 40092 “José
Secretaria | D. Zuzunaga TE 31 - 20 51 APTO
Obando””-
frmmaret || e | el
Griselda Victoria UGEL CARAVELI elaR.M. ‘ mo ‘| icado por‘ aR.S. -N
LE. N° 40091 “Alma MINEDU) respecto a la exigencia de cargo igual o similar, dado
Oficinista Il o | AE - -- -- -- NO APTO que la verificacion del perfil de las plazas de origen y destino
Mater de Congata . . .
corresponden a cargos distintos, grupos ocupacionales distintos y
categorias remunerativas distintas y que cuentan con diferentes
requisitos y funciones.
IESTP Santa Lucia -
6 |H Condori H TS| SAE - - - - - - - NO APTO REASIGNACION EXTERNA
errera Condori Hugo UGEL PUNO
Sarayasi Panocca 41037 Jose Galvez -
7| y_ Aux. de Laboratorio| SAE -- - - -- -- -- NO APTO No Adjunta Informe Escalafonario
Victoria UGEL SUR




40088 Reyno de

8 [Oviedo Chambi Victor TSI SAE | Belgica - UGEL AQP -- -- -- -- -- -- NO APTO No procede Reasignacion dentro de la misma UGEL
NORTE
40144 Agusto Salazar
9 |Arivilca Ramirez Hugo TSI SAE | Bondi- UGEL AQP -- -- -- -- -- -- NO APTO No Adjunta Informe Escalafonario
SUR
INICIAL CUNA
TSI HOSPITAL AE 25 30 6 61 APTO
GOYENECHE
Silva Fernandez 40029 LUDWING INICIAL LA
10 Ronaldo TSI AE VAN BETHOVEN - TSI LIBERTAD AE 25 30 6 61 APTO
UGEL AQP SUR
TSI CEBE NUESTRA AE 25 30 6 61 APTO
SRA. DEL PILAR
SEDE En el informe escalafonario no aparace el grupo
11 [S31azar Herrera PLANIFICARDOR | | PE UGEL ISLAY PLANIFICARDOR | | ADMINISTRATIVA /| PE 25 - - 25 NO APTQ | Ocupacionaltampoco el nivel Remunerativo, no sefiala la causal
Alvaro de la reasignacion (unidad familia o interes personal) el cargo de
UGEL AQP NORTE . - . .
destino es planificador Il y el de origen es planificador |
12 [Leiva Contreras Frida Secretaria | TE Ssit)aln;rllfﬂ -- - - -- -- -- NO APTO REASIGNACION EXTERNA
13 |Mamani Chosec Aux. de Laboratorio| AE | V3teo Pumacahua - - - - - - - NO APTO REASIGNACION EXTERNA
Gladis UGEL canchis
14 Mengses Quispe Auxiliar df-:n SAE Alberto Flores Glindo Auxiliar (Aie 40046 JOSE L. 25 10 2 39 NO APTO El cargo de Origen es Auxiliar de Lab. Y el destino es Auxiliar de
Amelia Laboratorio - UGEL CASTILLA Laboratorio Il COREJO ACOSTA Lab. Il
40616 CASIMIRO
TS AE 16 - - 1 APT
S CUADROS S 6 0
Apaza Paricahua Orcopanpa - UGEL
15 P TS SAE P p‘ TSI CRISTO MORADO | SAE 16 - - 16 APTO
Teodora Castilla
TS 40048 ANTONIO SAE 16 - - 16 APTO
JOSE DE SUCRE
16 Chéta Comenderos - - - - - - NO APTO Solicita Contrato Administrativos
Judith
TSI MICAELA AE _ - __ - NO APTO El informe escalafonario es hoja de vida / NO ADJUNTA INFORME
BASTIDAS ESCALAFONARIO DEL PROCESO
Qquenta 40073 Victor Manuel 41008 MANUEL El inf laf i hoja de vida / NO ADJUNTA INFORME
17|Qd TS AE Perochena - UGEL TS 0 . B B B B NO APTO informe escalafonario es hoja de vida
Huahuasonco Ernesto MUNOS NAJAR ESCALAFONARIO DEL PROCESO
AQP SUR
TSI CEBE NUESTRA AE _ - __ - NO APTO El informe escalafonario es hoja de vida / NO ADJUNTA INFORME
SRA. DEL PILAR ESCALAFONARIO DEL PROCESO
Casaperalta - - . s
. IESP PUBLICO Aux. de 40045 JOSE L. El cargo de Origen es Auxiliar de Lab. Y el destino es Auxiliar de
1 Aux. L AE AE 1 - - 1 NO APT
8| Choquehuanca ux. de Laboratorio| SAE |\ eeqUIPIA-GREA | Laboratorioll | COREJO ACOSTA > > O APTO Lab. Il
| |Salomon
19 |Barreda Mufioz Rosa |Aux. de Laboratorio| AE Mixto Corire - UGEL Aux. de 40046 JOSE L. AE 23 __ » 23 NO APTO El cargo de Origen es Auxiliar de Lab. Y el destino es Auxiliar de

Castilla

Laboratorio Il

COREJO ACOSTA

Lab. Il




