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FE DE ERRATAS 
PROCESO DE REASIGNACIÓN DE 

PERSONAL ADMINISTRATIVO D. L. N.° 276 

La Comisión de Rotación y Reasignación del Personal 
Administrativo de la Unidad de Gestión Educativa Local 
Arequipa Norte, comunica al personal interesado que, como 
consecuencia de la emisión de la Resolución Directoral N° 08321-
2026-UGEL.AN, se están incorporando plazas vacantes de la 
Sede Administrativa, por ello corresponde emitir el siguiente FE DE 
ERRATAS en relación al cronograma y plazas vacantes, como se 
detalla: 

DICE: 
CRONOGRAMA 

 

 



                               

 

         PUBLICACION DE PLAZAS VACANTES 

 



|                               

DEBE DECIR: 

                                          CRONOGRAMA 

ETAPA INTERNA 
N° ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO TERMINO 

1 

Recepción de solicitudes  
(de manera física por 
mesa de partes de la UGEL 
de 8.30 hasta las 15.00 
horas) 

postulantes 05/10/2026 15/10/2026 

2 Evaluación de expedientes Comisión 16/10/2026 21/10/2026 

3 
Publicación de cuadro de 
méritos preliminar  

Comisión 22/10/2026 22/10/2026 

4 
Presentación de reclamos 
(hasta las 15.00 horas) 

Postulante 23/10/2026 23/10/2026 

5 Absolución de reclamos Comisión 26/10/2026 26/10/2026 

6 
Publicación de resultados 
finales  

Comisión 27/10/2026 27/10/2026 

7 Adjudicación de plazas Comisión 29/10/2026 29/10/2026 

8 
Expedición de resolución  Oficina de 

personal 29/10/2026 02/11/2026 

ETAPA EXTERNA 
9 Publicación de plazas Comisión 03/11/2026 03/11/2026 
10 Recepción de solicitudes Postulante 04/11/2026 06/11/2026 
11 Evaluación de expedientes Comisión 09/11/2026 11/11/2026 

12 
Publicación de cuadro de 
méritos preliminar 

Comisión 11/11/2026 11/11/2026 

13 
Presentación de reclamos 
(hasta las 15.00 horas) 

Postulante 12/11/2026 12/11/2026 

14 Absolución de reclamos Comisión 13/11/2026 13/11/2026 

15 
Publicación de resultados 
finales 

Comisión 13/11/2026 13/11/2026 

16 Adjudicación de plazas Comisión 16/11/2026 16/11/2026 

17 
Expedición de resolución Oficina de 

personal 17/11/2026 20/11/2026 
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IMPORTANTE: 

Con la finalidad de garantizar  la igualdad de oportunidades  y 
permitir  la participación  de los servidores  administrativos  de las 
sedes  administrativas,  la Comisión  ha  dispuesto  otorgar,  de 
manera  excepcional,  una ampliación  de tres (3) días  hábiles 
para la presentación  de expedientes,  exclusivamente  para dicho 
personal,  comprendiendo  el periodo  del 13 al 15 de octubre  de 
2026.  

Arequipa, octubre 2026 

LA COMISIÓN
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